
Regulamin pracy
Rady Fundacji PCJ Otwarte Źródła 

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
1. Regulamin okre śla organizacj ę wewnętrzn ą i tryb pracy Rady Fundacji

PCJ Otwarte Źródła.
2. Rada  Fundacji  działa  na  podstawie  aktualnych  prze pisów  prawa,

Statutu Fundacji, uchwał Rady oraz niniejszego Regu laminu.

Rozdział II
Organizacja Rady

§ 2
1. Wszyscy członkowie Rady wykonuj ą swoje obowi ązki społecznie.
2. Członkowie Rady wykonuj ą swoje obowi ązki osobi ście. 

§ 3
1. Członek Rady Fundacji ma nast ępuj ące prawa:

a) uczestniczy ć w przygotowaniu posiedze ń i w posiedzeniach Rady
Fundacji,

b) zgłasza ć projekty uchwał i stanowisk Rady Fundacji,
c) zgłasza ć Zarz ądowi Fundacji propozycje do programu działania,
d) zgłasza ć  Zarz ądowi  wnioski  i  opinie  w  sprawie  organizacji

pracy Fundacji,
e) korzysta ć  w  wykonywaniu  swojej  funkcji  z  zaplecza

organizacyjno-technicznego Fundacji,
f) uczestniczy ć  w  przedsi ęwzi ęciach  Fundacji  na  warunkach

preferencyjnych,  okre ślanych  ka żdorazowo  przez  Zarz ąd
Fundacji,

g) wyst ępować  w  imieniu  Fundacji  do  innych  podmiotów  na
podstawie pisemnego upowa żnienia Zarz ądu,

h) zgłasza ć interpelacje do Zarz ądu Fundacji,
i) zawiesi ć  swój  udział  w  pracach  Fundacji  na  okres  do

6 miesi ęcy, o ile Rada nie zgłosi uzasadnionego sprzeciwu. 
2. Członek Rady Fundacji ma nast ępuj ące obowi ązki:

a) dba ć o dobre imi ę Fundacji, promowa ć jej cele i działalno ść,
b) wspomaga ć Zarz ąd Fundacji w programowaniu i organizowaniu jej

działalno ści,  
c) aktywnie uczestniczy ć w posiedzeniach Rady,
d) wykonywa ć  terminowo  i  zgodnie  z  ustaleniami  przyj ęte  na

siebie zadania.   

§ 4
1. W razie niemo żności wzi ęcia udziału w posiedzeniu Rady, członek Rady

winien  poinformowa ć  o  tym  Przewodnicz ącego  Rady  przed  terminem



posiedzenia,  a  nast ępnie  najpó źniej  w  ci ągu  7  dni  usprawiedliwi ć
swoj ą  nieobecno ść,  przesyłaj ąc poczt ą  elektroniczn ą  na adres Biura
Fundacji list z przedstawieniem powodu nieobecno ści.

2. Za  przyczyny  usprawiedliwiaj ące  niemo żność  wzi ęcia  przez  członka
Rady udziału w posiedzeniu Rady uwa ża si ę:

a) chorob ę albo konieczno ść opieki nad chorym,
b) podró ż słu żbową,
c) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§ 5
1. Na pierwszym posiedzeniu, które zwołuje i prowadz i Prezes Zarz ądu,

Rada  wybiera  prezydium  w  składzie:  Przewodnicz ący  Rady  oraz  1-2
Wiceprzewodnicz ących Rady Fundacji.

2. Prezydium jest organem pomocniczym Przewodnicz ącego.

§ 6
1. Przewodnicz ący  Rady  organizuje  prac ę  Rady  i  przewodniczy  jej

posiedzeniom, a tak że reprezentuje j ą na zewn ątrz.
2. Wiceprzewodnicz ący  Rady  zast ępuj ą  Przewodnicz ącego  podczas  jego

nieobecno ści.
3. Prezydium  we  własnym  zakresie  dokonuje  podziału  o bowi ązków,

zwi ązanych ze sprawnym funkcjonowaniem Rady.
4. Prezydium  odpowiada  za  poprawno ść  sporz ądzania  protokołów

z posiedze ń Rady oraz dokumentacji pracy Rady.
5. Prezydium Rady współpracuje w wypełnianiu swoich funkcji z Zarz ądem

Fundacji i korzysta z jego pomocy.

§ 7
1. Przewodnicz ący mo że powoływa ć spo śród członków Rady mniejsze zespoły

do opracowywania poszczególnych projektów lub zagad nie ń.
2. Wypracowane przez zespoły projekty poddawane s ą ocenie w normalnym

trybie, przez wszystkich członków Rady.

Rozdział III
Przygotowywanie i zwoływanie posiedze ń Rady

§ 8
1. Rada Fundacji zbiera si ę co najmniej raz w roku w celu rozpatrzenia

spraw wnoszonych przez Zarz ąd Fundacji, a nale żących do kompetencji
Rady Fundacji, w szczególno ści uchwał w sprawach:

a) statutu Fundacji,
b) poł ączeniu z inn ą fundacj ą lub likwidacji Fundacji,
c) głównych kierunków działalno ści Fundacji,
d) ogólnych zasad finansowania projektów i programów  Fundacji
e) programów działania,
f) planów finansowych, 
g) składu i organizacji pracy Rady, 
h) rocznych sprawozda ń z działalno ści Fundacji,
i) rocznych sprawozda ń finansowych Fundacji,
j) wyników kontroli stanu maj ątkowego Fundacji,
k) oceny pracy Zarz ądu Fundacji
l) udzielenia absolutorium członkom Zarz ądu,
m) zmian w składzie Zarz ądu 
n) zasad zatrudnienia i wynagradzania członków Zarz ądu. 

2. Rada Fundacji mo że by ć zwołana równie ż w trybie nadzwyczajnym w celu
rozpatrzenia  sprawy  o  szczególnym  charakterze  z  ini cjatywy
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Przewodnicz ącego  Rady  lub  Zarz ądu  Fundacji,  a  tak że  na  wniosek
przynajmniej 1/3 składu członków Rady. 

3. Zwołanie posiedzenia Rady zarz ądza Przewodnicz ący Rady.
4. Posiedzenia  Rady  zwołuje  na  podstawie  decyzji  Prz ewodnicz ącego

Zarz ąd  Fundacji  po  uzgodnieniu  z  Przewodnicz ącym  Rady  terminu,
miejsca i porz ądku posiedzenia.

§ 9
1. W przypadku du żej liczby spraw do rozpatrzenia, Przewodnicz ący Rady

może zarz ądzi ć zwołanie posiedzenia trwaj ącego dwa lub wi ęcej dni.

§ 10
1. Najpó źniej na 3 dni przed terminem posiedzenia Rady jej c złonkowie

powinni  mie ć  możliwo ść  zapoznania  si ę  ze  wszystkimi  materiałami
i dokumentami, zwi ązanymi z porz ądkiem obrad.

2. Materiały  i  dokumenty  w  formie  kopii  mog ą  by ć  przesłane  ł ącznie
z zawiadomieniem  o  posiedzeniu  lub  udost ępnione  w  elektronicznym
systemie zarz ądzania projektami Fundacji.

§ 11
3. Projekty  uchwał  Rady  w  sprawach  wnoszonych  przez  Zarz ąd  Fundacji

przygotowuje Zarz ąd Fundacji.
4. Do  opracowania  projektów  stanowisk  Rady  wobec  pro jektów  uchwał

i przedkładanych  Radzie  do  rozpatrzenia  problemów  P rzewodnicz ący
Rady  mo że  powoływa ć  spo śród  członków  Rady  mniejsze  zespoły  lub
Komisje.

5. W szczególno ści  Przewodnicz ący Rady powołuje co najmniej 2-osobow ą
komisj ę  Rady  do  przeprowadzenia  kontroli  działalno ści  finansowo-
gospodarczej  Fundacji  oraz  przygotowania  projektów  uchwał  Rady
Fundacji  w  sprawie  przyj ęcia  sprawozda ń  finansowych  i  udzielenia
oraz udzielanie członkom Zarz ądu absolutorium z wykonania przez nich
obowi ązków.

§ 12
6. Posiedzenia Rady Fundacji przeprowadzane s ą w formie bezpo średniego

spotkania członków Rady b ądź w trybie wirtualnym – z wykorzystaniem
środków porozumiewania si ę na odległo ść. 

7. Dopuszcza  si ę  zdalny  udział  członka  Rady  przy  wykorzystaniu
komunikatorów internetowych  w posiedzeniu  przeprowa dzanym w formie
bezpo średniego spotkania, o ile mo żliwe b ędzie zapewnienie przekazu
audio i wideo dla ka żdej ze stron.

8. Osoba, która chce bra ć zdalny udział w posiedzeniu przeprowadzanym
w formie  bezpo średniego  spotkania,  musi  o  tym fakcie  poinformowa ć
Przewodnicz ącego Rady co najmniej na 2 dni przed posiedzeniem.

9. W  przypadku  zdalnego  posiedzenia  uchwały  i  decyzj e  Rady  zapadaj ą
zgodnie z pozostałymi postanowieniami Regulaminu Pr acy Rady.

Rozdział IV
Posiedzenia Rady

§ 13
1. Posiedzenia Rady s ą jawne.
2. Informacj ę o terminie, miejscu i porz ądku obrad Rady podaje si ę do

publicznej wiadomo ści  co najmniej  na 3 dni przed posiedzeniem, na
stronie internetowej Fundacji.

3. Członek Rady mo że zgłosi ć wniosek o zmian ę porz ądku posiedzenia.
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4. Rada  przyjmuje  lub  odrzuca  zgłoszone  wnioski  w  gł osowaniu  jawnym
wi ększo ści ą głosów.

§ 14
1. Członkowie  Zarz ądu  uczestnicz ą  w  posiedzeniach  Rady  z  głosem

doradczym (bez prawa do głosowania).
2. Przewodnicz ący  Rady  mo że  zaprosi ć  do  udziału  w  posiedzeniu  osoby

trzecie, w szczególno ści osoby, których dotycz ą sprawy przewidziane
w porz ądku posiedzenia.

§ 15
1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przew odnicz ący Rady lub

upoważniony  przez  niego  Wiceprzewodnicz ący,  zwany  dalej
Przewodnicz ącym Obrad.

2. Przed  otwarciem  posiedzenia  Przewodnicz ący  Obrad  ustala  list ę
obecno ści i stwierdza prawomocno ść posiedzenia (quorum).

3. Je śli  Statut  nie  stanowi  inaczej  do  prawomocno ści  obrad  i  uchwał
wymagana jest w pierwszym terminie obecno ść co najmniej 1/2 członków
statutowego składu Rady, a w drugim terminie  co na jmniej 1/3 składu
Rady.

4. W przypadku braku quorum w pierwszym terminie, Pr zewodnicz ący Obrad
może  wyznaczy ć  rozpocz ęcie  posiedzenia  w  tym samym dniu  w  drugim
terminie. 

5. Posiedzenie  Rady  w  drugim  terminie  mo że  by ć  przeprowadzone  tylko
w celu podj ęcia uchwał niezb ędnych do działania Fundacji.

§ 16
1. Przewodnicz ący  Obrad  czuwa  nad  sprawnym  przebiegiem

i przestrzeganiem  porz ądku  posiedzenia,  otwiera  i  zamyka  dyskusj ę
oraz udziela głosu w dyskusji.

2. Przedmiotem  wyst ąpie ń  mogą  by ć  tylko  sprawy  obj ęte  porz ądkiem
posiedzenia.

3. W dyskusji  głos  mog ą  zabiera ć  członkowie Rady,  członkowie Zarz ądu
oraz osoby zaproszone do udziału w posiedzeniu. Prz ewodnicz ący Obrad
może okre śli ć maksymalny czas wyst ąpienia.

4. Je żeli  tre ść  lub  forma  wyst ąpienia  mówcy  zakłóca  porz ądek
posiedzenia,  Przewodnicz ący  Obrad  mo że  odebra ć  mówcy  głos,
zarz ądzaj ąc odnotowanie tego faktu w protokole.

5. W razie potrzeby Przewodnicz ący Obrad mo że zarz ądzi ć przerw ę w celu
wykonania niezb ędnych czynno ści  przygotowawczych do głosowania, na
przykład  przygotowania  poprawek  w  projekcie  uchwały  lub  innym
rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do gło sowania itp.

6. Po  zamkni ęciu  dyskusji  Przewodnicz ący  Obrad  rozpoczyna  procedur ę
głosowania. Od tej chwili mo żna zabra ć głos tylko w celu zgłoszenia
lub uzasadnienia wniosku formalnego dotycz ącego sposobu lub porz ądku
głosowania  i  to  jedynie  przed  zarz ądzeniem  głosowania  przez
Przewodnicz ącego Obrad.

§ 17
Po wyczerpaniu porz ądku obrad Przewodnicz ący zamyka posiedzenie.
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Rozdział V
Głosowanie

§ 18
1. Po zamkni ęciu dyskusji w danej sprawie Przewodnicz ący Obrad zarz ądza

głosowanie  zgodnie  z  postanowieniami  wynikaj ącymi  z  niniejszego
Regulaminu.

2. Uchwały Rady zapadaj ą w głosowaniu jawnym zwykł ą wi ększo ści ą głosów,
z wyj ątkiem:

a) uchwał  w  sprawie  zmiany  Statutu  Fundacji  i  likwid acji
Fundacji,  które  zapadaj ą  bezwzgl ędną  wi ększo ści ą  głosów
w obecno ści  co  najmniej  połowy  członków  uprawnionych  do
głosowania

b) uchwał  w  sprawie  odwołania  Prezesa  Zarz ądu,  do  której
podj ęcia  wymagana  jest  wi ększo ść  głosów  w  obecno ści  co
najmniej 2/3 składu Rady.  

3. Rada  mo że  na  wniosek  członka  Rady  zdecydowa ć  o  przeprowadzeniu
głosowania tajnego. 

4. Okre ślenie „bezwzgl ędna wi ększo ść głosów” oznacza, że liczba głosów
oddanych  za  podj ęciem  uchwały  jest  wi ększa  od  sumy  głosów
przeciwnych i wstrzymuj ących si ę.

5. Okre ślenie „wzgl ędna wi ększo ść  głosów” oznacza,  że  liczba głosów
oddanych  za  podj ęciem  uchwały  jest  wi ększa  ni ż  liczba  głosów
przeciwnych.

6. Ka żdy z członków Rady dysponuje jednym głosem. 
7. W razie  równej  liczby  głosów  w  głosowaniu  nie  wym agaj ącym

bezwzgl ędnej wi ększo ści decyduje głos Przewodnicz ącego Rady. 
8. Wyniki głosowania ogłasza Przewodnicz ący Obrad.
9. Wyniki głosowania odnotowuje si ę w protokole z posiedzenia Rady.

Rozdział VI
Dokumentacja z posiedze ń Rady

§ 19
Dokumentacj ę posiedze ń Rady Fundacji stanowi ą:

a) listy obecno ści potwierdzone podpisami w przypadku posiedze ń
w formie bezpo średniego spotkania członków Rady,

b) protokół  zawieraj ący  w  przypadku  posiedze ń  prowadzonych
w trybie  wirtualnym  list ę  obecnych  i  nieobecnych  członków
Rady,

c) uchwały  wraz  z  zał ącznikami  –  programami,  planami,
sprawozdaniami i ocenami, których dotycz ą,

d) usprawiedliwienia nieobecno ści członków Rady,
e) wydruki  listów  elektronicznych  z  o świadczeniami

przewodnicz ącego  obrad  i  protokolanta  o  zgodno ści  protokołu
z przebiegiem obrad.       

§ 20
1. Uchwałom Rady, z wyj ątkiem decyzji w sprawach proceduralnych, nadaje

si ę form ę odr ębnych dokumentów.
2. Uchwały  w  sprawach  proceduralnych  s ą  odnotowywane  wył ącznie

w protokole.
3. Teksty uchwał s ą zał ącznikami do protokołu z posiedzenia Rady. 
4. Uchwały  Rady  oznacza  si ę  sygnatur ą  zło żoną  ze  skrótu  RF,  roku

podj ęcia oraz kolejnego numeru posiedzenia Rady i kolejn ego numeru
uchwały wyra żonych cyframi arabskimi.

5. Podj ęcie uchwały potwierdza swoim podpisem Przewodnicz ący Obrad.
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6. Uchwały podj ęte przez Rad ę Przewodnicz ący Rady przekazuje do Biura
Zarz ądu. 

§ 21
1. W trakcie posiedzenia Rady sporz ądzany jest protokół, który zawiera:

a) stwierdzenie prawomocno ści obrad,
b) porz ądek obrad,
c) sprawozdanie z przebiegu obrad, zawieraj ące tre ść postanowie ń

w sprawie projektów uchwał i wyniki głosowa ń,
d) wnioski i uwagi zgłoszone do protokołu.    

2. Na  wyra źne  żądanie  członka  Rady  protokolant  odnotowuje  jego  głos
przeciwny z podanym przez członka Rady uzasadnienie m.

3. Protokół podpisuje Przewodnicz ący Obrad i  protokolant. W przypadku
posiedze ń  prowadzonych  w  trybie  wirtualnym  Przewodnicz ący  Obrad
i protokolant  przesyłaj ą  poczt ą  elektroniczn ą  na  adres  Biura
Fundacji o świadczenie o zgodno ści protokołu z przebiegiem obrad.

§ 22
1. Dokumentacja  posiedze ń  Rady  jest  gromadzona  w Biurze  Zarz ądu

(siedzibie Fundacji).
2. Dokumentacja  ma  charakter  jawny  i  jest  udost ępniania  do  wgl ądu

wszystkim  zainteresowanym.  Jawno ść  nie  dotyczy  dokumentacji
odnosz ącej  si ę  do  spraw  personalnych  (usprawiedliwienia
nieobecno ści). 

Rozdział VII
Postanowienia ko ńcowe

§ 23
1. Regulamin został uchwalony na czas nieoznaczony.
2. Rada  uchwala  Regulamin  i  zmiany  w  Regulaminie  zwy kł ą  wi ększo ści ą

głosów.
3. Regulamin  wchodzi  w  życie  z  dniem  jego  uchwalenia,  a  zmiany

w regulaminie od nast ępnego posiedzenia po podj ęciu uchwały      
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